Annexe 5 : Fiche RNCP pour chaque spécialité du Master Marketing, Stratégie,
Innovation

Spécialité n°1 : Gestion et Dynamique des Organisations

RESUME DESCRIPTIF DE LA CERTIFICATION
(FICHE REPERTOIRE)

Master

Domaine : Droit, économie, gestion

Mention : Marketing, Stratégie, Innovation
Spécialité : Gestion et Dynamique des Organisations
Finalités : Recherche

Autorité responsable de la certification Qualité du(es) signataire(s) de la certification

(cadre 2) (cadre 3)

- Université Paris Ouest Nanterre La Défense |- Président de I’Université Paris Ouest
- Ministere de I'Enseignement Supérieur et de |Nanterre La Défense
la Recherche - Recteur de I'Académie, chancelier des

Universités
Niveau et/ou domaine d’activité (cadre 4)

Niveau : | (Nomenclature de 1967)
Code NSF : 120g

Résumé du référentiel d’emploi ou éléments de compétences acquis (cadre

5)




Les métiers visés se répartissent en deux catégories :

- Les experts académiques de la recherche en sciences de gestion, chargés de
concevoir de nouvelles connaissances scientifiques avant de les diffuser, sous forme
d’enseignement et de publication. Ces experts peuvent étre recrutés a I’Université en
qualité d’enseignant chercheur, ou au sein d’un grand organisme (INSERM, INRA,
CNRS...) comme directeur de recherche, ou dans un établissement consulaire (HEC,
ESSEC...) comme professeur.

- Les experts opérationnels de la recherche en sciences de gestion qui opérent
comme chargé d’étude afin de réaliser un diagnostic ou des recommandations
prospectives, dans les thématiques d’organisation, de stratégie et de management
(gestion du changement et de 1I’innovation, management de la qualité, etc.). Ces
chargés d’études peuvent réaliser leurs activités, comme auditeur interne ou comme
consultant extérieur au sein d’un cabinet indépendant.

Compétences ou capacités évaluées :

- maitriser les principaux concepts et outils de la recherche en sciences de
gestion : formation centrée sur I’apprentissage méthodologique et épistémologique ;

- étre capable de devenir le membre d’une communauté de recherche :
compréhension des enjeux scientifiques et appropriation rapide des théories de la
gestion ;

- étre capable d’articuler des connaissances théoriques et des observations
pratiques : utiliser la théorie pour éclairer la réalité, utiliser la réalité pour dépasser la
théorie

- maitriser les principaux outils bureautiques et la recherche documentaire a
partir des bases de données ;

- rédiger clairement (esprit de synthése et d’analyse) et s’exprimer en public en
maitrisant la rhétorique ;

- présenter des résultats de recherche dont la validité scientifique est vérifiable ;

- comprendre et s’exprimer en anglais.

Secteurs d’activité ou types d’emplois accessibles par le
détenteur de ce dipléme, ce titre ou ce certificat (cadre 6)




Types d’emplois accessibles aux titulaires du master GDO

Enseignant chercheur a I’Université ou dans une grande école de commerce, chargé de
recherche dans un établissement comme le CNRS, chargé d’étude dans un bureau de
prospective comme I’INSEE, ou consultant dans un cabinet d’audit en stratégie et en
organisation. Des fonctions plus opérationnelles sont toujours possibles en rapport avec
I’expertise détenue a partir de la recherche.

Enseignant chercheur a 1’Université ou dans une grande école de commerce, chargé de
recherche dans un établissement comme le CNRS, chargé d’étude dans un bureau de
prospective comme I’INSEE, ou consultant dans un cabinet d’audit en stratégie et en
organisation. Des fonctions plus opérationnelles sont fréquemment occupées en rapport avec
I’expertise détenue a partir de la recherche.

Codes des fiches ROME les plus proches (5 au maximum) :_Attention 4 la nouvelle codification ROME,

se reporter au vademecum

Maitre / Maitresse de conférences : code ROME : K2108

Professeur / Professeure des universités : code ROME : K2108

Professeur / Professeure de I’enseignement supérieur : code ROME : K2108

Conseil en organisation et management d’entreprise : code ROME : M1402
Management et ingénierie études, recherche et développement indusriel : code ROME :
H1206

Réglementation d’activités

Modalités d’acces a cette certification (cadre 7)




La certification s'obtient aprés une évaluation concernant les unités suivantes :

Composantes disciplinaires :

- Tronc commun fondamental I - Méthodologie et épistémologie, Méthodologie
quantitative et statistiques, Pragmatique de la recherche et écriture scientifique.

- Tronc commun fondamental 11 - Le cadre institutionnel de I’action publique et ses
transformations. Fondements et cadres d’analyse de 1’action publique.

- Séminaires de recherche - 1. Management des organisations publiques : les leviers
de la modernisation. 2. Gestion des services publics locaux de 1’environnement. 3.
L’action publique dans le secteur culturel. 4. Gestion publique du secteur de la
santé. 5. Marketing public et relation de service. 6. Mise en ceuvre des politiques
publiques et gestion.

IM¢éthodes d’évaluation des unités d’enseignement :

- approche théorique (analyse d’article, revue bibliographique, état de ’art
sur une problématique scientifique )

- approche pratique (recherche participante, investigations empiriques,
entretiens de groupe, enquéte semi directive, étude clinique)

- soutenance orale du mémoire majeur de recherche

Le bénéfice des composantes acquises peut étre gardé indéfiniment

Conditions d’inscription a la  |Oui [Non|Indiguer la composition des jurys
certification
/Aprés un parcours de O Personnes ayant contribué aux enseignements < Mis en forme : Centré
formation sous statut d’éléve | X (Loi n°84-52 du 26 janvier 1984 modifiée sur
ou d’étudiant I'enseignement supérieur)
En contrat d’apprentissage XN < { Mis en forme : Centré
en
Apres un parcours de X idem < { Mis en forme : Centré
formation continue bt
En contrat de XN < { Mis en forme : Centré
professionnalisation on
Par candidature individuelle X [Enseignants-chercheurs et professionnels
membres de 1’équipe de formation
Par expérience X [Commission de validation des acquis de
Date de mise en place : I’expérience

Liens avec d’autres certifications (cadre 8) Accords européens ou internationaux (cadre 9)




Base Iégale (cadre 10)

Master

Arrété du 25 avril 2002 publié au JO du 27 avril 2002

Références autres :

Pour LMD3 préciser que I’arrété d’habilitation est en coursRéférencearrétécréation{ou-date-
| = - Vs

Pour plus d’information (cadre 11)




Statistiques :

Indiquer le site de I’Observatoire de I"université
Nombre de titulaires de la certification (par sexe) pour les trois derniéres années

Le nombre d'inscrits est délibérément limité, entre 15 et 20 étudiants afin de maintenir a la
formation ses ambitions pédagogiques d'excellence.

Taux de réussite d’environ 60 % en raison d’une part importante d’inscriptions sur 2 ans.
/Aucun étudiant ayant suivi la formation jusqu'a la soutenance de mémoire n'a pas obtenu son
diplome.

76% des diplomés s’inscrivent en thése de doctorat.

Autres sources d'informations :

www.u-paris10.fr
Portail étudiant du ministére de I’Education nationale : www.etudiant.gouv.fr
Portail ONISEP : www.onisep.fr

Indiquer le lien pointant vers la fiche formation sur le site de I"université

http://www.u-paris10.fr/formation/master-recherche-gestion-economie-br-mention-sciences-
de-gestion-br-specialite-gestion-et-dynamique-des-organisations-
408134.kjsp?RH=ACCUEIL UNIVERSITE

Lieu(x) de certification : Université Paris Ouest Nanterre La Défense

Lieu(x) de préparation a la certification déclaré(s) par I’organisme certificateur :
Université Paris Ouest Nanterre La Défense

200 avenue de la République

92001 Nanterre Cedex

UFR SEGMI béatiment G

Historique : Cette spécialité a pris la suite du DEA Gestion et Dynamique des Organisations,
qui existe depuis 12 ans et qui est, depuis 1’origine, réalisée avec les mémes partenaires.

Liste des liens sources (cadre 12)

Site Internet de 1’autorité délivrant la certification
http://www.u-paris10.fr



http://www.onisep.fr/
http://www.u-paris10.fr/formation/master-recherche-gestion-economie-br-mention-sciences-de-gestion-br-specialite-gestion-et-dynamique-des-organisations-408134.kjsp?RH=ACCUEIL_UNIVERSITE
http://www.u-paris10.fr/formation/master-recherche-gestion-economie-br-mention-sciences-de-gestion-br-specialite-gestion-et-dynamique-des-organisations-408134.kjsp?RH=ACCUEIL_UNIVERSITE
http://www.u-paris10.fr/formation/master-recherche-gestion-economie-br-mention-sciences-de-gestion-br-specialite-gestion-et-dynamique-des-organisations-408134.kjsp?RH=ACCUEIL_UNIVERSITE
http://www.u-paris10.fr/

