
 

Soigneur.euse animalier.ère LECD H/F 

 

Catégorie :  C 

Ouvert aux titulaires et aux contractuel.le.s 

Branche d’activité professionnelle : BAP A - Sciences du vivant, de la terre et de l’environnement 

Famille professionnelle : Expérimentation et production animales 

Emploi type : Adjoint.e technique recherche et formation 

Localisation : Université Paris Nanterre - l’UFR SPSE (Sciences Psychologiques & Sciences de l'Éducation) 

 

Environnement professionnel  L’Université Paris Nanterre est une université pluridisciplinaire dont l’offre de formation 
et les activités de recherche couvrent le large éventail des sciences humaines et 
sociales, des lettres et des langues, des sciences juridiques, économiques et de 
gestion, de la technologie, de la culture et des arts, des sciences de l’information et de 
la communication, et des activités physiques et sportives. L’établissement assure aussi 
pleinement sa responsabilité sociale, et plus précisément dans les domaines de la 
transition énergétique, de la lutte contre les précarités, de la transformation de 
l’organisation du travail et de la transformation numérique. Enfin, le déploiement des 
relations partenariales, territoriales, nationales et internationales, concerne tous ses 
champs d’activité. 
 
L’établissement est doté d’un budget de 240M€ et de 2 400 personnels enseignants, 
administratifs et techniques. Il accueille chaque année 35 000 étudiants et délivre près 
de 300 diplômes. 
 
L’établissement est implanté dans le département des Hauts de Seine, sur les sites de 
Nanterre, Ville d’Avray, Saint Cloud et sur le parvis de la Défense au Pôle Universitaire 
Léonard de Vinci (PULV). 
 
Le poste est rattaché au Laboratoire Éthologie Cognition Développement (LECD – EA 
3456), équipe d’accueil de l’Université Paris Nanterre. 
Les recherches menées au sein du LECD portent principalement sur l’étude de la 
communication et des processus cognitifs chez les oiseaux. 
Le laboratoire regroupe environ 30 membres, dont 16 enseignant·es-chercheur·es 
titulaires et 10 doctorant·es, régulièrement amené·es à réaliser des expérimentations 
impliquant des oiseaux. 
 

Descriptif du poste  Missions :  
Au sein du LECD, le soigneur ou la soigneuse fait partie d’une équipe composé de 16 
enseignants.es chercheurs.euses, 12 doctorants.es, une secrétaire et 3 animaliers 
dont le responsable de l’animalerie. 
  
Activités principales :  

 Assurer le bien-être et les soins des animaux (distribution d’eau et de 
nourriture, préparation des repas) et l’entretien de leur hébergement 
(nettoyage des salles de stabulation et d’expérience, nettoyage des cages et 
batteries d'élevage), 

 Assurer le suivi des populations : suivi de la reproduction et identification des 
animaux (registres), 

 Effectuer des interventions de base en fonction des demandes des 
chercheur.e.s, 

 Assurer le fonctionnement des gros appareillages : machines à laver, chambre 
froide, 

 Entretenir le matériel et les locaux destinés à l'unité d'élevage, 

 Gérer l'évacuation des déchets en fonction de leur catégorie et des risques, 
dans le respect des règles d'hygiène et de sécurité de l'unité d’élevage, 

 Rendre compte de tout problème. 
  



Conditions particulières 
d’exercice 

Des horaires particuliers et des permanences en roulement, notamment le samedi 
matin, sont à prévoir afin d’assurer la continuité des soins et du bien-être animal. 
 

Profil recherché  Connaissances requises : 

 Connaissances élémentaires en biologie animale, 

 Connaissances en élevage et soins des animaux de laboratoire (oiseaux : 
canaris, mandarins, perruches ; rongeurs : souris) 

 Maîtrise des règles d’hygiène et de sécurité en unité d’élevage 

 Connaissance des réglementations éthiques et légales relatives aux animaux 
utilisés à des fins scientifiques 
 

Compétences opérationnelles : 

 Savoir manipuler un animal (préhension, contention…) 

 Savoir appliquer les procédures sanitaires et des mesures thérapeutiques 
ponctuelles 

 Savoir appliquer les règlementations relatives à une unité d’élevage (hygiène 
et sécurité, expérimentation animale…) et les bonne pratiques 

 Savoir gérer son activité selon un calendrier défini. 
 
Qualités requises :  

 Rigueur et fiabilité 

 Sens de la discrétion 

 Polyvalence  

 Sens de l’organisation 

 Sens relationnel 

 Sens du travail en équipe 

 Capacité à communiquer 

Informations recrutement  Poste à pourvoir à compter du 01.09.2026. Temps plein 35h/semaine. 
Temps plein 35h/semaine.  
Type de contrat : CDD 1 an renouvelable 
Rémunération : Grille statutaire des ATRF 
 
Diplôme d’animalier.e et/ou une experience professionnelle dans le domaine 
(soigneur.se  d’animaux, assistant.e vétérinaire…) sont souhaités. 

Personnes à contacter  spbiatss-recrutement@drh.parisnanterre.fr 
 
Mathieu Amy, Directeur du LECD mamy@parisnanterre.fr 
François Rat, Responsable Administratif de l’UFR SPSE francois.rat@parisnanterre.fr 
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