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Corps : 

 

 

PRAG/PRCE Agrégé / Certifié 

 

Discipline : 

 

Anglais 

 

Profil : 

 

 

 

 

Anglais LANSAD 

 

 

 

 

 

 

 

PROFIL ENSEIGNEMENT 

 

 

Enseignement en langue anglaise pour spécialistes de sciences 

psychologiques, sciences de l’éducation et santé et société. 
 

Composante : 

 

 

UFR SPSE – tous départements (psychologie, sciences de 

l’éducation, santé et société) 
 

Référence composante : 

 

 

UFR SPSE 

 

 

INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES 
 

 

 

ENSEIGNEMENT 

 

 

ANGLAIS 

 

Profil : 

 

 

 

Le poste à pourvoir concernera l’UFR SPSE (Sciences 

Psychologiques, Sciences de l’Education et Santé et Société) de 

l’Université Paris Nanterre 
L’enseignant·e angliciste recruté.e sera chargé.e d’assurer des cours 

d’anglais général et de spécialité auprès des étudiant.e.s de l’UFR de 

Sciences Psychologiques, Sciences de l’Education et Santé et 

Société (UFR SPSE). 

L’objectif pédagogique des cours de LANSAD (public non-

spécialiste d’anglais) est d’améliorer les quatre compétences 

d’anglais des étudiants (compréhension écrite et orale ; production 

écrite et orale) en s’appuyant sur des supports (écrits, audios, 

numériques…), la conception de cours spécifiques à différents 

niveaux de langue (CECRL), en présentiel exclusivement selon les 

besoins.  

La mission pédagogique inclut également la participation aux 

groupes de travail visant à élaborer les démarches, programmes et 

compétences, ainsi que les contenus pédagogiques dont certains 

(notamment la méthodologie de l’étude des articles scientifiques) 

qui peuvent être utilisés en autonomie par les étudiant·e·s en grande 

difficulté.  

Le service d’enseignement concerne des cours d’anglais de niveau 



B1, B2 et C1 pour un public étudiant en sciences psychologiques, 

sciences de l’éducation et santé et société selon les besoins. 

La personne recrutée devra également assurer des tâches 

administratives et pourra être amenée à participer à la coordination 

pédagogique, le recrutement et l’encadrement de chargé.e.s de cours 

en collaboration avec l’équipe de l’UFR SPSE.  

Une connaissance approfondie du Cadre Européen Commun de 

Référence pour les langues est nécessaire. Une connaissance des 

pédagogies universitaires sera particulièrement appréciée, ainsi 

qu’une agilité dans la technologie de l’information, de la 

communication pour l’enseignement ainsi qu’une sensibilité à 

l’innovation pédagogique. Toutes les innovations pédagogiques sont 

encouragées pour améliorer la pratique des étudiants et notamment 

des étudiants en grande difficulté en anglais.  

L’enseignant·e sera sollicité·e pour les surveillances durant la 

période des examens et la correction des copies. 

 
 
 
 
 
 
 

 

Département d’enseignement : 

 

 

Psychologie, Sciences de l’Éducation, Santé et Société 

 

Lieu(x) d’exercice : 

 

 

Université Paris Nanterre- Campus de Nanterre (RER A – Nanterre 

Université) 
 

Equipe pédagogique : 

 

 

L’équipe pédagogique est composée d’une vingtaine de personnes, 

dont 5 enseignantes second degré – chargées de TD, des maitres de 

langues et intervention de vacataires.  
 

Nom du directeur de département : 

 

 

Helene Riazuelo - responsable Anglais SPSE : Latifa Mouatassim 

 

Tél. du directeur de département : 

 

 

01 40 97 75 03 

 

Email du directeur de département : 

 

 

hriazuelo@parisnanterre.fr 

 

URL du département : 

 

 

https://ufr-spse.parisnanterre.fr/ 

 

DESCRIPTION DES ACTIVITES 

COMPLEMENTAIRES : 

 

L’enseignant.e angliciste recruté.e devra également être en mesure 

d’assurer les tâches liées à la coordination de l’équipe d’anglais au 

sein de l’UFR SPSE et en collaboration avec l’UFR LCE pour la 

gestion et le partage des maitres de langues.  

 

MOYENS 

 

 

 

Moyens matériels : 

 

 

 

Moyens humains : 

 

 

  



Moyens financiers : 

 

 

Autres moyens : 

 

 

 

AUTRES INFORMATIONS 

 

 

 

Compétences particulières requises : 

 

 

 

Evolution du poste : 

 

 

 

 

 

 


