| Université
¢ Paris Nanterre

Chargé.e du contréle de gestion, d’études et d’évaluation

Catégorie: A

Ouvert aux titulaires et aux contractuel.le.s

Branche d’activité professionnelle : BAP J — Gestion et Pilotage

Famille professionnelle : Administration et pilotage

Emploi type : Chargé.e du controdle de gestion, d’études et d’évaluation
Localisation : Université Paris Nanterre — CAP (Cellule d’Appui et Pilotage)

Environnement professionnel

L’Université Paris Nanterre est un établissement pluridisciplinaire de premier plan,
engagé dans des enjeux sociétaux majeurs : transition énergétique, lutte contre les
précarités, transformation des organisations, innovation numérique et ouverture
internationale.

Avec 35 000 étudiantes et étudiants, 2 400 personnels et prés de 300 diplémes,
l'université porte un projet ambitieux de structuration et de modernisation du pilotage
stratégique, soutenu au plus haut niveau de la gouvernance.

Dans ce cadre, la Cellule d’Appui au Pilotage (CAP) joue un rdle clé dans
'accompagnement de la décision, la production d’analyses stratégiques, le
développement du contrble de gestion, 'amélioration continue et la diffusion de la
culture de la donnée.

Dans ce cadre, la Cellule d’Appui au Pilotage (CAP) joue un role clé dans
laccompagnement de la décision, la production d’analyses stratégiques, le
développement du contréle de gestion, 'amélioration continue et la diffusion de la
culture de la donnée.

L’établissement s’investit également dans un projet majeur : la construction d’un
Systéme d’Information Décisionnel (SID) communautaire — SIROCCO, co-développé
avec d’autres universités et écoles.

Descriptif du poste

Missions :

En tant que Chargé-e du contrdle de gestion, d’études et d’évaluation, vous contribuez
directement au pilotage stratégique de l'université.

Votre role consiste a fournir une vision fiable, éclairée et lisible des données de
I'établissement afin de soutenir les décisions de la gouvernance, des composantes et
des services.

Sous l'autorité du responsable de la Cellule d’appui au pilotage, vous travaillez de
maniére transversale avec 'ensemble des directions, des composantes, des services
centraux et des unités de recherche.

Activités principales :

Développement du contrble de gestion
e Piloter la mise a jour du Projet Connaissance des Codts des Activités (P2CA).
e Contribuer au calcul des codts de formation en apprentissage et a la mise en
place d’une comptabilité analytique.
e Construire et faire vivre un dispositif d’évaluation de la performance et de
contrdle de gestion.

Production d’analyses et d’outils d’aide a la décision
e Concevoir des tableaux de bord adaptés aux besoins des parties prenantes
(gouvernance, directions, composantes).
e Suivre et analyser les indicateurs institutionnels (contrat quinquennal, COMP,
HCERES...).
e \Vérifier la fiabilité, la cohérence et la pertinence des données de
I'établissement.

Pilotage de projets et accompagnement des transformations




e Assurer un appui fonctionnel au déploiement du SID SIROCCO.

e Participer a des projets transversaux de modernisation du pilotage, de qualité,
de contréle interne et d’optimisation des processus.

¢ Répondre aux enquétes institutionnelles et aux classements internationaux.

Conditions particuliéres
d’exercice

Profil recherché

Connaissances requises :

» Organisation et fonctionnement de I'enseignement supérieur et de la recherche
* Contrdle de gestion

» Connaissances budgétaires et comptables, incluant la comptabilité analytique

» Systemes d’information, gestion et structuration de données

Compétences opérationnelles :

* Piloter un projet et animer un réseau

* Assurer un réle de conseil et d’aide a la décision

* Travailler dans un environnement complexe et multi-acteurs

» Développer et structurer un dispositif d’évaluation de la performance

Qualités requises :

* Rigueur et fiabilité

* Réactivité

* Esprit d’analyse et de synthése

» Capacité a anticiper, a se projeter et a structurer
* Sens de la communication et du travail collectif

Informations recrutement

Poste a pourvoir dés que possible
Temps plein.
Envoyer cv et lettre de motivation.

Personnes a contacter

recrutement@liste.parisnanterre.fr

Florian STAHLHOFEN, Responsable de la Cellule d’appui au pilotage
florian.stahlhofen@parisnanterre.fr

Goulwenn LETOURNEUX, Directeur général des services adjoint Finances,
Pilotage, Numérique :
goulwenn.letourneux@parisnanterre.fr
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