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Le projet UNISSON (Université de l'innovation sociale et solidaire
de Nanterre) est un projet d'établissement de 'Université Paris
Nanterre. Il a pour ambition de faire de I'expérience étudiante

sur les campus de l'université une référence nationale et
internationale pour conforter la place de I'Université Paris Nanterre
comme acteur majeur de lI'innovation sociale et solidaire.

Amélioration de la vie étudiante

Le projet UNISSON a pour objectif principal d'améliorer la vie étudiante dans
toutes ses dimensions. Il se décompose en trois phases clés :

- avant lI'arrivée a l'université,
- pendant les années d'études a l'université,
- et la préparation a la vie de demain et a I'entrée dans la vie active.

A chaque étape, le projet vise & mieux comprendre les besoins et les aspirations
des étudiantes et étudiants et & mieux y répondre, dans les domaines des
études, de la santé, du bien-étre, de la culture, du sport, de la vie de campus, des
processus administratifs, de l'internationalisation et de la professionnalisation.

L'Université Paris Nanterre met particulierement I'accent sur la solidarité et

I'engagement pour faire face & l'accroissement des inégalités et des risques

sociaux et environnementaux. Cette orientation favorise une approche de
I'innovation sociale tournée vers I'économie sociale et
solidaire chez les diplédmées et dipldmés de I'Université
Paris Nanterre.

Innovation sociale

L'innovation sociale est une caractéristique essentielle

de I'Université Paris Nanterre et UNISSON s'appuie sur
cette force. Les enseignantes-chercheuses, enseignants-
chercheurs, chercheuses et chercheurs de diverses
disciplines travaillent sur I'évaluation et I'analyse des
besoins sociaux émergents dans différents domaines.

Les travaux réalisés dans les unités de recherche de
l'université, parfois adossés a des plateformes de
recherche expérimentale, permettent de mieux analyser
les problématiques aux besoins sociaux émergents et de
tester divers dispositifs pour y répondre. L'engagement
de I'Université Paris Nanterre & travers le label « Science



avec et pour la société (SAPS) » renforce sa collaboration avec tous les acteurs
mobilisés face aux besoins et aux défis sociétaux.

Réseau de partenaires

L'Université Paris Nanterre s'appuie sur un réseau de partenaires clés
du territoire, unis par des ambitions communes. Ensembile, ils collaborent dans
les trois missions de 'université : recherche, formation et responsabilité sociale.

L'objectif du projet UNISSON est de renforcer ces collaborations autour
de ses initiatives et de ses instances.

Le financement de 14 millions d'euros sur 7 ans accordé pour le projet UNISSON
permettra & I'Université Paris Nanterre de déployer son potentiel dans le
domaine de la vie de campus et de I'innovation sociale et solidaire, au bénéfice
de ses étudiantes et étudiants, de ses personnels et de son territoire.

Mise en place d'organisations facilitatrices

+ pour la mise en ceuvre d'UNISSON et la rédaction du schéma directeur
de la vie étudiante de I'Université Paris Nanterre gréce au CECOVE (Centre
de Coordination de la Vie Etudiante) ;

+ pour une coordination solide de l'internationalisation de la vie étudiante
par l'implication structurée de I'ensemble des acteurs concernés ;

+ pour le renforcement des collaborations entre enseignantes-chercheuses et
enseignants-chercheurs, étudiantes et étudiants et partenaires extérieurs, afin
de promouvoir une visibilité accrue et un potentiel de recherche et innovation
de I'Université Paris Nanterre plus accessible aux acteurs publics et privés.

Les partenaires du projet UNISSON

+ Centre national de la recherche scientifiqgue — CNRS

+ Centre régional des ceuvres universitaires et scolaires — CROUS

+ Ville de Nanterre

- Etablissement public territorial Paris Ouest La Défense — POLD

+ Conseil départemental des Hauts-de-Seine — CD 92

+ Préfecture des Hauts-de-Seine

+ Chambre de commerce et d'industrie des Hauts-de-Seine — CCl 92

« Chambre des métiers et de I'artisanat des Hauts-de-Seine — CMA 92
+ Caisse primaire d'assurance maladie des Hauts-de-Seine — CPAM 92
+ Croix Rouge Frangaise

« Mutuelle générale de I'éducation nationale - MGEN
+ Centre Pompidou




Les 10 thématiques

Avant d'intégrer 'Université Paris Nanterre et a I'arrivée
1. Informer et guider les futurs étudiants et étudiantes
2. Faciliter leurs premiers pas & I'Université Paris Nanterre
3. Renforcer le soutien par les pairs

Pendant les années & I'Université Paris Nanterre
4. Améliorer I'expérience étudiante, I'environnement et la vie de campus
5. Simplifier I'expérience administrative des étudiantes et étudiants et soutenir
la transformation numérique de 'UPN
6. Mieux accompagner les étudiants
7. Internationaliser I'expérience étudiante

Juste avant et aprés 'obtention du dipléme
8. Accompagner vers l'insertion professionnelle
9. Observer et anticiper I'évolution des besoins en compétences
10. Renforcer le soutien des alumni

Exemples d'actions déja réalisées

Ecole d'été sur les droits humains : séminaire de 5 jours sur la thématique
« Vers la fin des droits humains »

Recrutements d'étudiants relais santé et étudiants ambassadeurs

pour sensibilisation auprées de leurs pairs

Participation au Festival Nanterre sur scéne

Journée immersion « Etudiant pour un jour »
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